
千葉大学国際未来教育基幹高等教育センター教員公募 

求人件名 

Title 

准教授および助教の公募（国際未来教育基幹高等教育センター） 

機関名 

Institution 

千葉大学 

機関または部署URL 

URL of institution or depart

ment 

https://www.chiba-u.ac.jp/education/index.html 

部署名 

Department 

国際未来教育基幹 

機関種別 

Institution type 

国立大学 

求人内容 

Content of job information 

［概要］ 

千葉大学では、2022年4月にデータ駆動型の教育改革を先導する「高等教育センター」

を新たに設置し、千葉大学の大学院教育の充実・拡充を先導するとともに、新たな教育

改革に取り組んでいます。 

この度、高等教育センターの教員を募集します。下記の専門分野に造詣があり、高等教

育センターの教職員や学内組織と積極的に連携して業務に取り組む方を募集しておりま

す。 

なお、高等教育センターは、千葉大学国際未来教育基幹の一部であり、所属は、国際未

来教育基幹となります。 

 

［仕事内容（業務内容、担当科目等）］ 

国際未来教育基幹高等教育センターにおいて、主に以下の業務を行う。 

1）千葉大学の教育改革・IRを中心とした教学データの収集・分析・報告に関する業務 

2）千葉大学における大学教育の質保証・FDを中心とした国際通用性のある教育の実現

や内部質保証・大学評価に関連する業務の支援 

3）教学面のDXに関連する業務 

4）その他、高等教育センター長が必要と認める業務 

 

［勤務地住所］ 

〒263-8522 

千葉大学 西千葉キャンパス（千葉市稲毛区弥生町1-33） 

 

［募集人員（職名・採用人数等）］ 

准教授１名、助教１名 

 

［着任時期］ 

2023年1月1日以降、できるだけ早い時期（応募者の状況に応じて相談。ただし、遅く

とも2023年4月1日に着任できること） 

研究分野 

Research field 

大分類：情報学 

小分類：全て/All Informatics 

 

大分類：社会科学 

小分類：全て/All Informatics 

 

大分類：その他 

小分類： 

その他：情報科学、データ科学、情報工学、高等教育論、教育心理学、教育社会学 

職種 

Job type 

准教授・常勤専任講師相当、助教相当 

勤務形態 

Employment status 

常勤（テニュアトラック） 

※ 更新・任期無しへの変更の可能性あり 

勤務地 

Work location 

関東 - 千葉県 



応募資格 

Qualifications 

 

（1）職務内容を実施するのに必要な実務能力・教育研究能力を有すること 

（2）博士の学位またはそれと同等の能力あるいは業績を有すること 

（3）職務遂行に必要な日本語能力を有すること 

待遇 

Compensation 

[給与] 

国立大学法人千葉大学新年俸制職員給与規定に基づき支給。 

(URL)https://www.chiba-u.ac.jp/general/JoureiV5HTMLContents/act/print/p

rint110001356.htm 

 

[勤務時間] 

専門業務型裁量労働制適用（みなし労働時間：1日7時間45分） 

 

[休日] 

原則、土・日・祝日 

 

[保険等] 

厚生年金、雇用保険、労災保険、文部科学省共済組合に加入 

 

［試用期間］ 

3か月 

募集期間 

Application period 

 

2022年11月22日必着 

応募・選考・結果通知・連絡先 

Application 

/selection 

/notification of result 

/contact details 

［応募書類］ 

①履歴書（写真添付） 

② 教育研究業績一覧 

③ 主要業績3点（コピー可） 

④ これまでの研究、教育活動の概要（A4用紙：2枚程度） 

⑤ 応募動機及び着任後の活動・業務に対する抱負（A4用紙：2枚程度） 

⑥ 照会可能者2名の氏名、所属、電話番号、メールアドレス 

※①本学指定様式（添付書類：履歴書） 

 ②JREC-IN Portal業績リスト様式 

③～⑥自由様式 

 

［応募方法］ 

JREC-IN Portal Web応募で受け付けます。 

(URL):https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekTop 

応募書類を１つのPDFファイルにまとめ、「JREC-IN Portal Web 応募」から提出（ア

ップロード）してください．提出が困難な場合は[問い合わせ先]にご連絡ください。 

※PDFを印刷できないように設定しないでください。 

 

［選考方法］ 

一次審査（書類選考） 

二次審査（面接選考） 

面接審査等の案内は書類審査通過者にのみ応募期限から2週間以内に行います。 

※ 面接のための旅費及び宿泊費等は応募者の負担とします。 

※ 状況により、オンラインでの面接を行う場合があります。 

※ 書類審査不合格の連絡はいたしませんので、ご了承ください。 

※ 応募書類は原則として返却いたしません。 

 

［問い合わせ先］ 

千葉大学学務部教育企画課教育企画改革係 

メールアドレス：kyoki-kyokikaku@chiba-u.jp 

備考 千葉大学は、男女共同参画を推進し、女性教職員のための様々な支援を実施していま

す。 

教育研究業績が同等であれば、女性を積極的に採用します。 

https://www.gakuzyutsu.chiba-u.jp/ 

 

応募書類に含まれる個人情報は国立大学法人千葉大学の定めに従い，本人事選考にのみ

使用し、他の目的には一切使用しません。 

 

https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekTop
https://www.gakuzyutsu.chiba-u.jp/

